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Adventsfenster-Tradition	im	Quartier	
Bald beginnt die Adventszeit und wir laden euch herzlich ein, beim 

alljährlichen Adventsfenster im Leistquartier mitzuwirken! Alle, die 

im Leistquartier wohnen, können teilnehmen und ein Fenster kreativ 

gestalten.

Eurer Fantasie sind keine Grenzen gesetzt – wir freuen uns auf festliche, 

stimmungsvolle Fenster und die Gelegenheit, bei einem gemütlichen 

Apéro zusammenzukommen.

Macht mit und lasst uns das Quartier in der Adventszeit erstrahlen!

 Anmelden kann man sich wie gewohnt über die Webseite: 

https://leistobereau.ch/events/adventsfenster 

Was	gibt’s	Neues	
im	Quartier?	

Veranstaltungskalender 
Leist Obere Au 2024/25 

Adventsfenster 

1.– 24.  Dezember
Anmelden bis 19. 11. 2024 

Tannenbaumapéro  
Mit dem Leist ins neue Jahr: 

5.1. 25
 15.00 - 17.00 Uhr

Hauptversammlung 

20. 3. 2025 18.30 Uhr
Schüür Steffisburg

Leist-Sommerfest 

9.8. 25
Verweiloase 
OaseMärit 

13. 9. 25
9.00 Uhr - 15.00 Uhr 

Festwirtschaft 17.00 Uhr 
Standmiete: 15.- oder 30.- 

OaseMärit  

Neuigkeiten aus dem Quartier | Einladungen | Veranstaltungskalender und Mehr

Sommerfest 2024

An einem sonnigen August-Samstag feierten wir ein unvergessliches 
Jubiläums-Sommerfest, das Groß und Klein in unser Leistgebiet zog. Das 
Fest bot ein vielfältiges Programm für alle Altersgruppen und verwandelte 
die Verweiloase in einen Ort des Beisammenseins und der Freude.
 
Die Kinder tobten sich begeistert auf der Hüpfburg aus, ließen sich fantasievoll 
schminken und Gross und Klein bemalten zusammen Wimpel für unsere 
Wimpelkette, die das Leistmitglied Barbara Neuenschwander eigens dafür 
genäht hatte. Für alle Festbesucher gab es einen Wettbewerb mit spannenden 
Fragen rund um das Leistgebiet, bei dem kleine Preise zu gewinnen waren. 
Musikalisch begleitete uns die Heimberger Band Duo Jazz-Enjoy, die mit ihren 
Klängen eine festliche Atmosphäre schuf und das Fest zum Klingen brachte.
 
Für das leibliche Wohl war ebenfalls bestens gesorgt: Selbst zusammengestellte 
Pizzen, die von Leistvorstandsmitgliedern und fleissigen Helfern, frisch belegt 
und im Ofen gebacken wurden, sorgten für Genussmomente.  

 Chance, kleine Preise zu gewinnen, und die Heimberger Band Jazz-Enjoy 
schuf mit ihrer Musik eine festliche Atmosphäre.
 
Auch kulinarisch wurde einiges geboten: Selbst zusammengestellte, frisch 
gebackene Pizzen, duftende Frühlingsrollen, und eine wohlschmeckende 
Wokpfanne luden zum Genießen ein. Das Dessertbuffet mit selbstgebackenen 
Süßspeisen und die regionalen “Simone’s Glacen” waren ein besonderes 
Highlight. 
 
Einige Besucher entspannten im Schatten der Bäume oder spielten eine Runde 
am Ping-Pong-Tisch – es war ein Tag voller schöner Begegnungen und 
fröhlicher Kinderaugen.
 
Zudem präsentierten wir unsere neuen, umweltfreundlichen Mehrwegbecher, 
um gemeinsam ein Zeichen für Nachhaltigkeit zu setzen.
 
Ein herzliches Dankeschön an alle Helferinnen und Helfer, die diesen Anlass 
möglich gemacht haben, und an alle, die diesen Tag mit uns gefeiert haben. 
Wir freuen uns auf viele weitere Feste mit euch!
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Ebenso wie die duftenden Frühlingsrollen und die wohlschmeckende 

Wokpfanne am Stand von Familie Nidia und Ueli Aebi. Ein weiteres 

Highlight war das reichhaltige Dessertbuffet, zu dem viele Mitglieder 

mit selbstgebackenen Süßspeisen beitrugen – und die hausgemachten 

"Simone's Glacen" aus der Region. Ein wahres Fest für die Sinne!

Manche nutzten die Gelegenheit, es sich im Schatten der Bäume 

bequem zu machen und einfach den Moment zu genießen oder am 

Ping-Pong-Tisch eine Runde zu spielen oder in der Märli-Ecke den 

Geschichten von Esther Horisberger zu lauschen – die Begegnungen, 

die Gespräche und die lachenden Kinderaugen machten diesen Tag 

besonders. Auch freuten wir uns, euch in diesem Jahr unsere neuen, 

umweltfreundlichen Mehrwegbecher vorstellen zu können, die der 

Leistvorstand gestaltet und produziert hat. Mit dieser Initiative wollen 

wir einen nachhaltigen Beitrag leisten und auf Einwegplastik 

verzichten.

 

Ein herzliches Dankeschön an alle Helferinnen und Helfer, die 

dieses Fest mit ihrem Einsatz ermöglicht haben, und an euch alle, 

die ihr diesen Tag mit uns gefeiert habt. Wir freuen uns schon auf 

viele weitere gemeinsame Anlässe im Leistgebiet und darauf, die 

Gemeinschaft weiterhin zu stärken.

ihre Erfahrung miteingeflossen.  Simona hat bereits den 
letztjährigen Workshop zum Thema Vision entwickelt und 
gehalten.  

Ziele des Workshops

1. Klarheit über die eigene Rolle und 
Verantwortung gewinnen

• Jedes Vorstandsmitglied reflektiert seine 
Aufgaben, Werte, Ressourcen und mögliche 
Entwicklungspotenziale.

2. Gemeinsame Werte und Ziele des Vorstands 
als Team definieren

• Der Vorstand identifiziert als Team die 
gemeinsamen Werte und entwickelt eine Vision und Mission 
für die Vereinsarbeit.

3. Zufriedenheit und Mitwirkung der 
Vereinsmitglieder analysieren

• Die Teilnehmer betrachten die Perspektive 
der Vereinsmitglieder und überlegen, wie deren 
Zufriedenheit und Beteiligung weiter gefördert werden kann.

4. Konkrete Ziele und nächste Schritte für die 
Vereinsentwicklung festlegen

• Die Ergebnisse werden in konkrete 
Maßnahmen für die zukünftige Zusammenarbeit umgesetzt.

Themen und Struktur des Workshops

Der Workshop gliedert sich in drei Hauptteile:

1. Teil 1 – Das Blütenblatt: Ich und meine Rolle
• Im ersten Teil reflektiert jedes 

Vorstandsmitglied seine eigene Rolle. Mithilfe gezielter 
Fragen zu Werten, Aufgaben und Ressourcen setzt sich jeder 
Teilnehmer intensiv mit seiner Position auseinander, um die 
individuelle Motivation und Verantwortung zu erkennen und 
die Grundlage für die folgenden Teamübungen zu schaffen.

2. Teil 2 – Die Blume mit 5 Blütenblättern: Wir 
als Vorstand

• Im zweiten Teil steht die Teamarbeit im 
Fokus. Gemeinsam arbeiten die Teilnehmer an einer 
„Blume“ mit fünf Blütenblättern, wobei jedes Blütenblatt 
einen wichtigen Aspekt der Zusammenarbeit repräsentiert: 
Vision, Mission, Werte, Ressourcen und 
Teamzusammenarbeit. Durch offene Diskussion und 
Brainstorming erarbeitet der Vorstand gemeinsame Werte, 
Stärken und die gewünschte Ausrichtung.

3. Teil 3 – Der Blumenstrauß: Mitglieder des 
Vereins

• Der dritte Teil widmet sich den 
Vereinsmitgliedern. Die Teilnehmer reflektieren die 
Zufriedenheit und Mitwirkung der Mitglieder und überlegen, 
wie Kommunikation und Einbindung verbessert werden 
können. Im Brainstorming sammeln sie Ideen, wie der 
Verein Mitglieder motivieren und aktiv einbinden kann.

4. Fazit und Ausblick
• Abschließend reflektieren die Teilnehmer 

ihre Erkenntnisse und formulieren konkrete Ziele und 
Maßnahmen für die zukünftige Arbeit im Vorstand und zur 
Förderung der Mitgliederzufriedenheit.

 Workshop 24 "Klarheit"

Den Workshop „Klarheit, 
Rückschau und Ausblick in die 
Zukunft“ haben wir speziell für 
unseren jährlichen Visionsworkshop 
konzipiert. 

Mithilfe von Reflexionsfragen, 
interaktiven Übungen und Tools 
erarbeitet sich jeder Teilnehmer sowohl 
individuelle als auch gemeinschaftliche 
Perspektiven. Er wurde von Anna Mac 
Donnald und Simona Rosser konzipiert 
und entwickelt. (Beide haben 
Ausbildungen im Berich Coaching). 

Ziel: Der Workshop schafft Klarheit 
über Rollen und Ziele und stärkt 
gleichzeitig die Teamdynamik. Die 
gewonnenen Einsichten ermöglichen 
es dem Vorstand, seine Arbeit 
zielgerichteter und effizienter zu 
gestalten und die Vereinsmitglieder 
aktiv in die Vereinsarbeit 
einzubeziehen.

Einzelnes Vorstandsmitglied: Klarheit 
über die eigene Rolle und Verantwortung 
gewinnen Vorstand: Gemeinsame Werte 
und Ziele des Vorstands als Team 
definieren: Der Vorstand identifiziert als 
Team die gemeinsamen Werte und 
entwickelt eine Vision und Mission für 
die Vereinsarbeit. Und Zufriedenheit 
und Mitwirkung der Vereinsmitglieder 
analysieren:  Konkrete Ziele und nächste 
Schritte für die Vereinsentwicklung 
festlegen.

Zur Zufriedenheit und Mitwirkung der 
Mitglieder werdet ihr einen 
Fragebogen erhalten.

Mehr Fotos 
auf der
Website

https://leistobereau.ch
https://leistobereau.ch/events/adventsfenster
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ihre Erfahrung miteingeflossen.  Simona hat bereits den 
letztjährigen Workshop zum Thema Vision entwickelt und 
gehalten.  

Ziele des Workshops

1. Klarheit über die eigene Rolle und 
Verantwortung gewinnen

• Jedes Vorstandsmitglied reflektiert seine 
Aufgaben, Werte, Ressourcen und mögliche 
Entwicklungspotenziale.

2. Gemeinsame Werte und Ziele des Vorstands 
als Team definieren

• Der Vorstand identifiziert als Team die 
gemeinsamen Werte und entwickelt eine Vision und Mission 
für die Vereinsarbeit.

3. Zufriedenheit und Mitwirkung der 
Vereinsmitglieder analysieren

• Die Teilnehmer betrachten die Perspektive 
der Vereinsmitglieder und überlegen, wie deren 
Zufriedenheit und Beteiligung weiter gefördert werden kann.

4. Konkrete Ziele und nächste Schritte für die 
Vereinsentwicklung festlegen

• Die Ergebnisse werden in konkrete 
Maßnahmen für die zukünftige Zusammenarbeit umgesetzt.

Themen und Struktur des Workshops

Der Workshop gliedert sich in drei Hauptteile:

1. Teil 1 – Das Blütenblatt: Ich und meine Rolle
• Im ersten Teil reflektiert jedes 

Vorstandsmitglied seine eigene Rolle. Mithilfe gezielter 
Fragen zu Werten, Aufgaben und Ressourcen setzt sich jeder 
Teilnehmer intensiv mit seiner Position auseinander, um die 
individuelle Motivation und Verantwortung zu erkennen und 
die Grundlage für die folgenden Teamübungen zu schaffen.

2. Teil 2 – Die Blume mit 5 Blütenblättern: Wir 
als Vorstand

• Im zweiten Teil steht die Teamarbeit im 
Fokus. Gemeinsam arbeiten die Teilnehmer an einer 
„Blume“ mit fünf Blütenblättern, wobei jedes Blütenblatt 
einen wichtigen Aspekt der Zusammenarbeit repräsentiert: 
Vision, Mission, Werte, Ressourcen und 
Teamzusammenarbeit. Durch offene Diskussion und 
Brainstorming erarbeitet der Vorstand gemeinsame Werte, 
Stärken und die gewünschte Ausrichtung.

3. Teil 3 – Der Blumenstrauß: Mitglieder des 
Vereins

• Der dritte Teil widmet sich den 
Vereinsmitgliedern. Die Teilnehmer reflektieren die 
Zufriedenheit und Mitwirkung der Mitglieder und überlegen, 
wie Kommunikation und Einbindung verbessert werden 
können. Im Brainstorming sammeln sie Ideen, wie der 
Verein Mitglieder motivieren und aktiv einbinden kann.

4. Fazit und Ausblick
• Abschließend reflektieren die Teilnehmer 

ihre Erkenntnisse und formulieren konkrete Ziele und 
Maßnahmen für die zukünftige Arbeit im Vorstand und zur 
Förderung der Mitgliederzufriedenheit.

Alle Infos zu den Fenstern wie immer im 
Dorfbote und auf der Website.

 https://leistobereau.ch 
Danke fürs Dabeisein!

OaseMärit 24
Der beliebte Quartier-Märit fand auch dieses Jahr in der Verweiloase 
statt, diesmal an einem kühlen Septembertag. Trotz der frischen 
Temperaturen freuten sich die Marktbetreibenden über gute Umsätze, 
besonders am Vormittag. Der Männerkochclub sorgte mit seinem Stand 
für warmes Essen, und das OaseBistro wurde von uns, dem Leistvorstand, 
mit tatkräftiger Unterstützung vieler Helferinnen und Helfer betrieben.
 
Ein besonderes Highlight war der Auftritt der Jugendmusik am Kreisel 
Heimberg. Grossen Anklang fand auch das reichhaltige Kuchen- und 
Dessertbuffet, das mit liebevoll gebackenen Köstlichkeiten eine Augenweide 
darstellte – ein herzliches Dankeschön an alle, die dazu beigetragen 
haben!
 
Der OaseMärit ist jedes Jahr ein Höhepunkt für das Quartier. 

Wir freuen uns darauf, diesen schönen Event auch im nächsten Jahr wieder 
zusammen ist dem Männerkochclub Heimberg auszurichten und hoffen auf 
euer zahlreiches Erscheinen!

 Weihnachtspäckli für die Ukraine & Moldawien 

Aufruf zur Mithilfe  Beitrag von Mya Roth 

Auch in diesem Jahr helfen wir wieder mit, Weihnachtspäckli für 
bedürftige Menschen in der Ukraine und Moldawien zu verpacken. Die 
Päckli bringen etwas Licht und Freude in die Adventszeit derjenigen, 
die oft wenig haben. 
 
Besonders suchen wir „Grosis“, die Freude am Stricken haben und 
ehrenamtlich etwas beitragen möchten. Es fehlt jedes Jahr an warmen 
Socken, Mützen und Schals für Erwachsene und Kinder – genau solche 
Dinge, die in den kalten Wintermonaten so dringend gebraucht werden.
 
Falls jemand Lust hat mitzumachen, meldet euch gerne bei mir. 
Zusammen können wir viel bewirken! 
c_m_roth@bluewin.ch  
Herzliche Grüße, Mya Roth 

Adventskalender-
Tausch – Mitmachen 
und Freude schenken
Beitrag von: Mya Roth

Dieses Jahr veranstalten wir in 
der Frauengruppe wieder einen 
Adventskalender-Tausch! Die 
Idee: Jede Teilnehmerin packt 
24 kleine Päckchen oder 
Säckchen und bringt diese zum 
gemeinsamen Treffen mit. Dort 
tauschen wir dann die 
Adventskalender und bereiten 
uns so eine schöne 
Überraschung für die 
Adventszeit.
Ich freue mich über alle, die 
mitmachen und diese 
wundervolle Tradition unterstützen. 
Lasst uns zusammen Freude 
schenken und die Vorweihnachtszeit 
besonders gestalten.

Eine besinnliche Adventszeit und 
viel Freude beim Basteln wünscht 
euch
Mya Roth 
Kontakt: c_m_roth@bluewin.ch  

https://leistobereau.ch
https://leistobereau.ch/events/adventsfenster
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Einladung 

Wir wünschen eine wunderbare Adventszeit und sehen uns an 

den offenen Adventsfenstern oder hoffentlich spätestens beim 

Tannenbaumapéro.

Anna, Jaqueline, Roger, Jakob & Simona

Impressum 

Texte:	Anna	Mc	Donnald,		
Simona	Rosser	
Layout:	Simona	Rosser	
Druck: Jaqueline Gschwend 

	Verteilen:	Der Vorstand 

Gedruckt	im	November	2024	

Kontakt 

infomail@leistobereau.ch	
https://leistobereau.ch	

https://leistobereau.ch
https://leistobereau.ch/leist#vorstand
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